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DEĞERLENDİRME FORMU
(MESLEK YÜKSEKOKULLARI İÇİN)

Birimi : İRFAN CAN KÖSE MESLEK YÜKSEKOKULU
Bölümü : HUKUK
Program : Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Kadro Unvanı : Öğretim Görevlisi
Kadro Derecesi : 6
Kadro Adedi : 1
Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih : 04.06.2020

DEĞERLENDİRMEYE TABİ ADAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER

Adli Bilimler veya Adli Bilişim Mühendisliği Bölümü lisans mezunu olup, bu alanlarda veya İşletme alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak.

Adı ve Soyadı

ALES

Puan

1 UĞ** DE***** 73,876 25,857 84,60 25,38 45 15,75 66,987 BAŞARILI

         09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 
Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 12. maddesi; Sınav jürisinin değerlendirmesinde; bu Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası 
kapsamındaki (öğretim görevlisi kadrolarında, meslek yüksekokullarında bu kadrolarda istihdam edilecekler de dâhil olmak üzere ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun 
%10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; bu Yönetmelik kapsamındaki diğer kadrolarda ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, 
yabancı dil puanının %10’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini 
hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler. Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. Adayların değerlendirmede dikkate 
alınan puanları ile lisans mezuniyet notları, kadro ilanında belirtilen internet adresinde ilan edilir.)uyarınca yapılan değerlendirmeye ilişkin tutanaktır.
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